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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 25 

13 Ιανουάριου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Διαδικασίες λειτουργίας της διαδικτυακής εφαρ¬ 
μογής ενημέρωσης της εκκαθάρισης του Φόρου 
Ακίνητης Περιουσίας (Φ.Α.Π.) φυσικών προσώπων 
ετών 2012 και 2013, εκτύπωση των εκκαθαριστικών 
σημειωμάτων - δηλώσεων και ημερομηνία ανάρ¬ 


τησης των σημειωμάτων αυτών. 1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλήλους 
του Γραφείου του Προέδρου της ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑ¬ 
ΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ, για τους μήνες από Ιανουάριο μέ¬ 
χρι Ιούνιο 2014. 2 


Καθιέρωση κατ’ εξαίρεση από την εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας, τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες, τις νυχτερινές ώρες καθώς και 
24ωρης λειτουργίας των υπηρεσιών Καθαριότη¬ 
τας και Ηλεκτροφωτισμού, Πρασίνου και Κοιμη¬ 
τηρίων κ,λπ. του Δήμου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννί- 

νων για το έτος 2014. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
των Διευθύνσεων: 1. Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
ΠΑΜΘ 2. Διεύθυνση Κοινωνικής Μέριμνας ΠΑΜΘ 
3. Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέ¬ 


ριμνας ΠΕ Ροδόπης. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοιβή, 
κατά τις απογευματινές ώρες για προσωπικό της 
Περιφέρειας Ηπείρου για το έτος 2014. 5 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευ¬ 
ματινές και νυχτερινές ώρες καθώς και τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2014, 
για προσωπικό που υπηρετεί στην Αυτοτελή Δι¬ 
εύθυνση Πολιτικής Προστασίας της Περιφέρειας 
Ηπείρου. 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. ΠΟΛ.1268 (1) 

Διαδικασίες λειτουργίας της διαδικτυακής εφαρμογής ενη¬ 
μέρωσης της εκκαθάρισης του Φόρου Ακίνητης Περι¬ 
ουσίας (Φ.Α.Π.) φυσικών προσώπων ετών 2012 και 2013, 
εκτύπωση των εκκαθαριστικών σημειωμάτων - δηλώσε¬ 
ων και ημερομηνία ανάρτησης των σημειωμάτων αυτών. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 3842/2010 (Φ.Ε.Κ. 
58Α') και ειδικότερα την παράγραφο 4 του ίδιου άρθρου, 
με την οποία εξουσιοδοτείται ο Υπουργός Οικονομικών 
να καθορίζει τα ειδικότερα θέματα για τη διαδικασία και 
τη λειτουργία της ειδικής διαδικτυακής εφαρμογής, την 
ημερομηνία ανάρτησης αυτής και κάθε άλλη αναγκαία 
λεπτομέρεια. 

2. Την υπ’ αριθμ. 07927/2012 ΕΞ (ΦΕΚ 2574 Β') απόφα¬ 
ση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Οικονομικών 
Γεώργιο Μαυραγάνη». 

3. Το γεγονός ότι με την απόφαση αυτή δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε: 

Ως ημερομηνία ανάρτησης των εκκαθαριστικών ση¬ 
μειωμάτων φόρου ακίνητης περιουσίας ετών 2012 και 
2013 για τα οποία δεν προκύπτει φόρος για καταβολή, 
ορίζεται η 31η Δεκεμβρίου 2013. Κατά τα λοιπά εφαρ¬ 
μόζονται τα οριζόμενα στην ΠΟΑ 1247/2013 (ΦΕΚ 2922 
Β) απόφαση του Υπουργού Οικονομικών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2013 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΥΡΑΓΑΝΗΣ 
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Αριθμ. 95/Α1-73 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους του Γραφείου του Προέδρου της ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ 
ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ, για τους μήνες από Ιανουάριο 
μέχρι Ιούνιο 2014. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α. του Ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στα¬ 
τιστικό Σύστημα (ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρ¬ 
χής» (ΦΕΚ 38/τ.Α'/9.3.2010), όπως τροποποιήθηκε με το 
Ν.3899/2010 με θέμα «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας», (ΦΕΚ 
212/τ. Α'/17.12.2 010), 

β. του άρθρου 323 του Ν.4072/2012 «Βελτίωση επι¬ 
χειρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - 
Σήματα - Μεσίτες Ακινήτων - Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτι¬ 
λίας, λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/ 
Τ.Α711.4.2012), 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του με αριθ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ.Β7 
28.8.2012) Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της 
Ελληνικής Στατιστικής Αρχής. 

2. του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη 
παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/τΑ72012). 

3. Την υπ’ αριθμ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.Κ. με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν.4024/2011 
(ΦΕΚ 226/τΑ') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι- 
σθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό που υπηρετεί στο 
Γραφείο του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ., για την αντιμε¬ 
τώπιση εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
και των αυξημένων υποχρεώσεων αυτής, σε ελληνικούς 
και ευρωπαϊκούς φορείς και οργανισμούς. 

5. Την υπ’ αριθμ. 50/Α2-77/2.1.2014 και αριθμό καταχώρι¬ 
σης Α/Α 6.1, απόφαση έγκρισης δέσμευσης πίστωσης για 
την πληρωμή της δαπάνης και το γεγονός ότι, για την 
κάλυψη των παραπάνω αναγκών προκαλείται δαπάνη 
ποσού τριών χιλιάδων ευρώ (3.000,00 €) σε βάρος του 
τακτικού προϋπολογισμού της ΕΛ.ΣΤΑΤ. του ΚΑΕ 0261 
οικονομικού έτους 2014, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για τους 
μήνες από Ιανουάριο μέχρι Ιούνιο 2014, με την προβλε- 
πόμενη από το Νόμο αμοιβή, για τους υπαλλήλους που 
υπηρετούν στο Γραφείο του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης ορίζονται μέ¬ 
χρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για τέσσερις 
(4) υπαλλήλους του παραπάνω Γ ραφείου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 3 Ιανουάριου 2014 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 


Αριθμ. 81657/17039 (3) 

Καθιέρωση κατ’ εξαίρεση από την εφαρμογή της πεν¬ 
θήμερης εργασίας, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, τις νυχτερινές ώρες καθώς και 24ωρης λει¬ 
τουργίας των υπηρεσιών Καθαριότητας και Ηλεκτρο- 
φωτισμού, Πρασίνου και Κοιμητηρίων κ.λπ. του Δή¬ 
μου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων για το έτος 2014. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 214, 225, 238 και 280 
παρ.Ι. του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμ¬ 
μα Καλλικράτης» (ΦΕΚ.87/τ.Α77-6-2010), όπως σήμερα 
ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ.4ββ) του Π.Δ.141/2010 
(ΦΕΚ.234/Α727-12-2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ.98 Α'), που αφορούν 
τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστι¬ 
κές διοικητικές πράξεις. 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48, 171 και 176 του 
Ν.3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων (ΦΕΚ.143/τ.Α728-6-2007)», όπως 
σήμερα ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του Ν.3469/2006 (ΦΕΚ.90/τ.Α72006), 
όπως σήμερα ισχύουν. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν.3205 /2003 
(ΦΕΚ.297/τ.Α72003), όπως σήμερα ισχύουν. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 
(ΦΕΚ.226/τ.Α72011), όπως αυτές αντικαταστάθηκαν με 
τις όμοιες της παρ.Ι του άρθρου 45 του Ν.4071/2012 
(ΦΕΚ.85/τ.Α72012) και σήμερα ισχύουν. 

8. Την υπ’ αριθμ. 776/2013 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του εν λόγω Δήμου, περί καθιέρωσης κατ' 
εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας 
και 24ωρης λειτουργίας των υπηρεσιών Καθαριότητας, 
Ηλεκτροφωτισμού, Πρασίνου και Κοιμητηρίων κ.λπ. κα¬ 
θώς και κατά τις Κυριακές, τις εξαιρέσιμες ημέρες και 
τις νυχτερινές ώρες για το έτος 2014. 

9. Το γεγονός ότι, επιβάλλεται η καθιέρωση κατ' εξαί¬ 
ρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και 
24ωρης λειτουργίας των Υπηρεσιών Καθαριότητας και 
Ηλεκτροφωτισμού, Πρασίνου και Κοιμητηρίων κ.λπ. του 
ανωτέρω Δήμου λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών 
λειτουργίας και των αυξημένων αναγκών του (καθα¬ 
ριότητα, αποκομιδή των απορριμμάτων, καθαριότητα 
δρόμων, πλατειών, συντήρηση και επίβλεψη δικτύων 
ηλεκτροφωτισμού, αντιμετώπισης βλαβών, καθαριότητα 
εσπερινού Γ ενικού Λυκείου κ.λπ.) και 

10. Την υπ’ αριθμ. 117714/12342/30-12-2013 βεβαίωση της 
αρμόδιας οικονομικής υπηρεσίας, ότι υπάρχει εξασφα¬ 
λισμένη πίστωση στον προϋπολογισμό του ανωτέρω 
Δήμου, για το σκοπό αυτό, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση κατ' εξαίρεση από την 
εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και τη λειτουργία 
των υπηρεσιών Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού, 
Πρασίνου, Κοιμητηρίων κ.λπ. του Δήμου Ιωαννιτών, κατά 
τις Κυριακές, τις εξαιρέσιμες ημέρες και τις νυχτερινές 
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ώρες για το έτος 2014, του προσωπικού του ανωτέρω Δήμου λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας του 
και των αυξημένων αναγκών του (καθαριότητα, αποκομιδή των απορριμμάτων, καθαριότητα δρόμων, πλατειών, 
συντήρηση και επίβλεψη δικτύων, αντιμετώπισης βλαβών, καθαριότητα εσπερινού Γενικού Λυκείου κ.λπ.), όπως 
αναφέρονται στην υπ’ αριθμ. 776/2013 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του ανωτέρω Δήμου, ως εξής: 


Μόνιμοι υπάλληλοι υπηρεσιών Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού 

Αριθμός υπηρε- 
τούντων υπαλ¬ 
λήλων 

Κλάδος 

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22.00 έως 6.00) 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

Ημερήσια Κυ¬ 
ριακή και εξαι¬ 
ρέσιμη Αριθ¬ 
μός ατόμων 

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

1 

ΠΕ Χημικών Μηχανικών 

0 

1 

0 

1 

ΤΕ Εργοδηγών χωρίς πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ 

1 

0 

1 

5 

ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας 

έως 3 

έως 3 

έως 3 

7 

ΔΕ Χειρ. Μηχ/Εργου 

έως 3 

έως 6 

έως 3 

26 

ΔΕ Οδηγών 

έως 17 

έως 17 

έως 17 

2 

ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας 

2 

2 

2 

79 

ΥΕ Ερ.Καθαριότητας 

έως 29 

έως 50 

έως 29 

1 

ΥΕ Εργατών καταμετρητών υδρομέτρων 

1 

1 

1 

3 

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 

έως 2 

έως 2 

έως 2 

2 

ΥΕ ΕργατώνΎδρευσης 

1 

1 

1 

1 

ΥΕ Εργατών Κήπων 

0 

1 

0 

Μόνιμοι υπάλληλοι υπηρεσίας Πρασίνου 

Αριθμός υπηρε- 
τούντων υπαλ¬ 
λήλων 

Κλάδος 

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22.00 έως 6.00) 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

Ημερήσια Κυ¬ 
ριακή και εξαι¬ 
ρέσιμη Αριθ¬ 
μός ατόμων 

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

2 

ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας 

0 

έως 2 

0 

7 

ΔΕ Κηπουρών 

0 

έως7 

0 

1 

ΔΕ Τεχνιτών οδοποιίας 

0 

1 

0 


ΥΕ Εργατών Κήπων 

0 

έως 2 

0 

Μόνιμοι υπάλληλοι υπηρεσίας Κοιμητηρίων 

Αριθμός υπηρε- 
τούντων υπαλ¬ 
λήλων 

Κλάδος 

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22.00 έως 6.00) 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

Ημερήσια Κυ¬ 
ριακή και εξαι¬ 
ρέσιμη Αριθ¬ 
μός ατόμων 

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

2 

ΥΕ εργατών Νεκροταφείου 

0 

έως 2 

0 






Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπηρεσιών Καθαριότητας & Ηλεκτροφωτισμού 

Αριθμός υπηρε- 
τούντων υπαλ¬ 
λήλων 

Κλάδος 

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22.00 έως 6.00) 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

Ημερήσια Κυ¬ 
ριακή και εξαι¬ 
ρέσιμη Αριθ¬ 
μός ατόμων 

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

1 

ΤΕ Μηχανικών οχημάτων 

0 

1 

0 

4 

ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας 

έως 2 

έως 2 

έως 2 

7 

ΔΕ Οδηγών 

έως 6 

έως 3 

έως 6 

2 

ΥΕ Επ. Καθαριότητας 

1 

1 

1 

43 

ΥΕ Ερ.Καθαριότητας 

έως 19 

έως 24 

έως 19 

1 

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 

1 

1 

1 

3 

ΔΕ Μηχανοτεχνιτών 

1 

1 

1 

1 

ΔΕ Φυλάκων 

1 

1 

1 

1 

ΥΕ Φυλάκων 

1 

1 

1 

1 

ΔΕ Τεχνιτών Σιδηρουργών 

1 

1 

1 
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1 

ΥΕ Κλητήρων-Θυρωρών-Γεν. Καθηκόντων 


1 


1 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας (Τμήμα Παιδείας) 

1 (από 22.00 
έως 23.00 και 
από 15.00 έως 
23.00) 



Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπηρεσίας Πρασίνου 

Αριθμός υπηρε- 
τούντων υπαλ¬ 
λήλων 

Κλάδος 

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22.00 έως 6.00) 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

Ημερήσια Κυ¬ 
ριακή και εξαι¬ 
ρέσιμη Αριθ¬ 
μός ατόμων 

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

3 

ΔΕ Κηπουρών 

0 

έως3 

0 

11 

ΥΕ Εργατών Κήπων 

0 

έωςίΐ 

0 






Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπηρεσίας Κοιμητηρίων 

Αριθμός υπηρε- 
τούντων υπαλ¬ 
λήλων 

Κλάδος 

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22.00 έως 6.00) 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

Ημερήσια Κυ¬ 
ριακή και εξαι¬ 
ρέσιμη Αριθ¬ 
μός ατόμων 

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

1 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 

0 

1 

0 






Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου υπηρεσιών Καθαριότητας & Ηλεκτροφωτισμού 

Αριθμός υπηρε- 
τούντων υπαλ¬ 
λήλων 

Κλάδος 

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22.00 έως 6.00) 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

Ημερήσια Κυ¬ 
ριακή και εξαι¬ 
ρέσιμη Αριθ¬ 
μός ατόμων 

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη 
Αριθμός ατό¬ 
μων 

1 

ΔΕ Χειριστών Μηχ. Έργων 

1 

1 

1 

4 

ΔΕ οδηγών 

έως 2 

έως 2 

έως 2 

6 

ΥΕ Ερ. Καθαριότητας 

έως 6 

έως 6 

έως 6 

1 

ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Αυτ/των 

1 

1 

1 

1 

ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών Αυτ/των 

1 

1 

1 

1 

ΔΕ Τεχνιτών Φανοποιίας και Βαφής Αυτ/των 

1 

1 

1 


Κάλυψη δαπάνης: 

Από την απόφαση αυτή, προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Ιωαννιτών οικ. έτους 2014 
ύψους: 139.000,00 ευρώ, στους Κ.Α.20.6012.001, 35.6012.001 και 45.6012.002, 89.000,00 ευρώ, στους Κ.Α. 20.6022.001, 
35.6022.001 και 45.6022.001 και 20.000,00 ευρώ, στον Κ.Α.20.6042.001, ανάλογη δε δαπάνη προκαλείται για τα 
επόμενα έτη σε βάρος των ίδιων κωδικών του προϋπολογισμού του Δήμου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 31 Δεκεμβρίου 2013 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 
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Αριθμ. 4396 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
των Διευθύνσεων: 1. Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
ΠΑΜΘ 2. Διεύθυνση Κοινωνικής Μέριμνας ΠΑΜΘ 3. 
Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέρι¬ 
μνας ΠΕ Ροδόπης 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - 
ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 144/2010 (ΦΕΚ 237/τ.Α727-12-2010) «Οργα¬ 
νισμός της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 2 περ. β' του 
Ν.3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α'/2003) «Μισθολογικές ρυθμί¬ 
σεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. 
και ΟΤΑ και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκαν 
με τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/τ.Α'/15-3-2010). 

4. Την υτί αριθμ. 2/7093/0022/2004 απόφαση (ΦΕΚ 215/τ.Β7 
5-2-2004) «Επέκταση των διατάξεων του Ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.». 

5. Την υπ’ αριθμ. 2/16606/0022/24-4-2009 εγκύκλιο της 
22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους «Υπερωριακή απασχόληση προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, των 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν. 2738/1999 
(ΦΕΚ 180/τ.Α7ΐ999) όπως ισχύουν σήμερα. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 23 του Ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 
263/Α/2007). 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 20, κεφάλαιο 2ο του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α72011) καθώς και την υπ’ αριθμ. 
2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο της 22ης Διεύθυνσης 
Μισθολογίου του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμο¬ 
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015». 

9. Την ανάγκη κάλυψης συσσωρευμένων υπηρεσιακών 
αναγκών οι οποίες δεν είναι δυνατόν να διεκπεραιωθούν 
στα πλαίσια του κανονικού ωραρίου, δεδομένου ότι υπάρ¬ 
χει σοβαρότατη έλλειψη προσωπικού για τη στελέχωση 
των υπηρεσιών των Διευθύνσεων της Γ ενικής Διεύθυνσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της έδρας της 
ΠΑΜΘ καθώς και αυξημένες αρμοδιότητες και φόρτου 
εργασίας. 

10. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των πα¬ 
ραπάνω εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών οι οκτώ (8) 
υπάλληλοι των ανωτέρω Διευθύνσεων ασχολήθηκαν 
και εξακολουθούν να ασχολούνται πέραν του κανονι¬ 
κού ωραρίου εργασίας, δεδομένου ότι δεν είναι δυνατό 
να διεκπεραιωθούν οι εργασίες εντός του κανονικού 
ωραρίου εργασίας. 

11. Το γεγονός ότι για τις ανωτέρω απασχολήσεις των 
έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον Προϋπολο¬ 


γισμό του οικονομικού έτους 2014 στον ειδικό φορέα 
0151 και ΚΑΕ 0511 της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας ΠΑΜΘ, εγκρίνουμε: 

α) Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή, κατά τις απογευματινές ώρες του έτους 2014, για 
οκτώ (8) συνολικά υπάλληλους των τριών Διευθύνσεων 
της Γ ενικής Διεύθυνσης Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
της έδρας της ΠΑΜΘ. 

β) Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης ορίζονται 
κατά ανώτατο όριο σε είκοσι (20) ώρες τον μήνα για 
κάθε υπάλληλο, ήτοι 160 ώρες (8*20) το μήνα και ετησί- 
ως 1.920 (160*12) για οκτώ (8) συνολικά υπαλλήλους των 
τριών Διευθύνσεων της Γ ενικής Διεύθυνσης Υγείας και 
Διοικητικής Μέριμνας της έδρας της ΠΑΜΘ. 

γ) Γ ια τις τρεις Διευθύνσεις της Γ ενικής Διεύθυνσης 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της έδρας της ΠΑΜΘ, 
θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερω- 
ριακής απασχόλησης, από την εκάστοτε Διεύθυνση στην 
οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 
υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό 
διάστημα και οι ώρες και μέρες απασχόλησης για τον 
κάθε ένα, κατά μήνα. 

δ) Οι Προϊστάμενοι των τριών Διευθύνσεων θα βεβαι¬ 
ώνουν την υπερωριακή απασχόληση και θα τηρείται 
ειδικό βιβλίο για το παρασχεθέν έργο. 

ε) Το ύψος της δαπάνης που θα προκύψει υπολογί¬ 
ζεται να ανέλθει στο ποσό των δέκα χιλιάδων επτακο¬ 
σίων ευρώ #10.700,00# συνολικά, για το έτος 2014 και 
θα καλυφθεί από πιστώσεις του Προϋπολογισμού του 
οικονομικού έτους 2014, Ειδικού Φορέα 0151, ΚΑΕ 0511 
(10.700,00 ευρώ). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κομοτηνή, 19 Δεκεμβρίου 2013 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΓΙΑΝΝΑΚΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ.575/259 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοιβή, κατά 
τις απογευματινές ώρες για προσωπικό της Περιφέ¬ 
ρειας Ηπείρου για το έτος 2014. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 283, του Ν. 3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 140/2010 «Οργανισμός Περι¬ 
φέρειας Ηπείρου» (ΦΕΚ 233/τ.Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20, του Ν.4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατη¬ 
γικής 2012 - 2015» (ΦΕΚ 226/τ.Α' /27-10-2011). 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 25, του Ν. 2738/1999. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 6 «Μείωση ορίων υπερω- 
ριακής απασχόλησης» του Ν. 3833/2010 «Προστασία της 
εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμε- 
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τώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40, Α'). 

6. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών του συνόλου σχεδόν των Υπηρεσιών της Περιφέ¬ 
ρειας Ηπείρου. 

7. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση έκτακτων υπη¬ 
ρεσιακών αναγκών (διαθεσιμότητα υπαλλήλων, πλήρης 
επανέλεγχος και επικαιροποίηση ατομικών μητρώων 
υπαλλήλων, διαχείριση προγραμμάτων κοινωφελούς 
εργασίας κ.ά.) καθώς και την ενοποίηση των πληρο¬ 
φοριακών συστημάτων όλων των Δ/νσεων Διοικητικού 
- Οικονομικού των Περιφερειακών Ενοτήτων της Πε¬ 
ριφέρειας Ηπείρου και τις ανάγκες υποστήριξης του 
τεχνικού και οικονομικού προγράμματος των έργων που 
εκτελούνται, λαμβάνοντας υπόψη την έλλειψη προσω¬ 
πικού λόγω αυξημένου αριθμού συνταξιοδοτήσεων, οι 
υπάλληλοι ασχολήθηκαν και εξακολουθούν να ασχολού¬ 
νται πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

8. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολο¬ 
γισμό οικονομικού έτους 2014 της Περιφέρειας Ηπείρου, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχό¬ 
λησης, με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες για 
προσωπικό της Περιφέρειας Ηπείρου για το έτος 2014. 

Ορίζουμε ότι: 

Α) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Ηπεί¬ 
ρου που θα απασχοληθεί υπερωριακά είναι εκατόν εί¬ 
κοσι εννιά (129) υπάλληλοι. 

Β) Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλ¬ 
λήλων θα είναι στο σύνολό τους τριάντα χιλιάδες εν¬ 
νιακόσιες εξήντα (30.960) ώρες και σε κάθε περίπτωση, 
δεν θα υπερβαίνουν ανά υπάλληλο τις είκοσι (20) ώρες 
μηνιαίως. 

Για κάθε Υπηρεσία της Περιφέρειας Ηπείρου, θα εκ- 
δοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής 
απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά 
οι συμμετέχοντας υπάλληλοι, το αντικείμενο της απα¬ 
σχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχό¬ 
λησης για τον καθένα, κατά μήνα. 

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα¬ 
γράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης. 

Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας θα βεβαιώνει την 
υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπε- 
ρωριακά παρασχεθέν έργο. 

Η δαπάνη που προκαλείται ανέρχεται στο ποσό των 
#150.140,00# Ευρώ, σε βάρος του Ε.Φ. 072 και Κ.Α.Ε. 0511, 
0512 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2014 της 
Περιφέρειας Ηπείρου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 3 Ιανουάριου 2014 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 


Αριθμ. οικ.3/1 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευμα¬ 
τινές και νυχτερινές ώρες καθώς και τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2014, για προσωπικό 
που υπηρετεί στην Αυτοτελή Διεύθυνση Πολιτικής 
Προστασίας της Περιφέρειας Ηπείρου. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου του 186 και 282 παρ. 1 
του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκη¬ 
σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατη¬ 
γικής 2012 - 2015» (ΦΕΚ 226/τ.Α'/ 27-10-2011). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25, παρ. 7 του Ν. 2738/1999. 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 6 «Μείωση ορίων υπερω- 
ριακής απασχόλησης» του Ν. 3833/2010 «Προστασία της 
εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμε¬ 
τώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40/τ.Α') 

5. Την ανάγκη απασχόλησης κατά τις απογευματινές 
και νυχτερινές ώρες καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες πέραν του κανονικού ωραρίου, υπαλλήλων 
της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας της Περιφέρειας 
Ηπείρου για την αντιμετώπιση εκτάκτων, εποχιακών 
και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών όπως κατολι¬ 
σθήσεις, καθιζήσεις, άρση καταπτώσεων επαρχιακού 
δικτύου κ.λπ. 

6. Την υπ’ αριθμ. 73882/15106/27-11-2013 απόφαση της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονί¬ 
ας περί «καθιέρωσης 24ωρης καθημερινής λειτουργίας 
καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της 
Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Ηπείρου 
της Περιφέρειας Ηπείρου για το έτος 2014», η οποία 
δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ.3217/τ.Β7ΐ8-12-2013. 

7. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δαπά¬ 
νης ανέρχεται στο ποσό των #163.200,00# ευρώ, που 
θα αντιμετωπισθεί από πιστώσεις που είναι εγγεγραμ¬ 
μένες στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Ηπείρου 
και στους Κ.Α. 0511, 0512 και 9459, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες καθώς και 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, με αμοιβή, για το 
έτος 2014, όπως παρακάτω: 


Αριθμός 

υπαλλήλων 

Ώρες υπερωρ. 
Εργασίας για 
απόγευμα 

Ημέρες 

Ώρες που θα 
προσφερθεί 
η εργασία 

Πίστωση 

υπερωριακής 

εργασίας 

79 

18.780 

Από Δευτέρα 
έως Παρα¬ 
σκευή 

Πέραν του 
ωραρίου 

#98.800,00# 
ΕΥΡΩ 


Αριθμός 

υπαλλήλων 

Ώρες νυχτερι¬ 
νών και εξαι¬ 
ρέσιμων 

Ημέρες 

, 

Ωρες που θα 
προσφερθεί 
ηεργασία 

Ωρες νυχτε¬ 
ρινών και 
εξαιρέσιμων 
ημερών 

68 

13.056 

Από Δευτέρα 
έως Κυριακή 

- 

#64.400,00# 
ΕΥΡΩ 
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Σε κάθε περίπτωση, οι ώρες απογευματινής απασχό¬ 
λησης ανά υπάλληλο δεν θα υπερβαίνουν τις είκοσι(20) 
μηνιαίως και κατά τις νυχτερινές, Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες, τις δέκαέξι (16) ώρες μηνιαίως. 

Η ονομαστική κατανομή και η κατανομή κατά είδος 
εργασίας (απογευματινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων και 


Κυριακών) των παραπάνω ωρών θα γίνει με νεότερες 
αποφάσεις μας). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 2 Ιανουάριου 2014 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή; 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοίοή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-ΐΌηπ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεταισε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ,Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ.ςιι·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Η11ρ://νννννν.β1.9ΐ' - β-παϊΙ: ννβόπΐ33ΐβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 

*0200025 1301 140008 * - 














































































